Tribinnd de Contas do

Estsdo de Minas Geruis

Instrugao Normativa n.° 05/2007("

ANEXO VIl - QUADRO INFORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO

Dados do Edital

Previséo legal para a realizagdo da despesa com admissio/contratagédo de pessoal, por

meio de concurso piiblico.

Existéncia de autorizagio especifica
na Lei de Diretrizes Or¢camentarias

Existéncia de Previsdo Orcamentaria

Edital n.° 001/2017 (LDO)
Datas das Publicagodes: Orgéos de divulgagao: S N S N
13/12/2017 Jornal .O.F (Imprensa Oficial de
Minas Gerais)
Site da Prefeitura Municipal de Sim, artigo 34 Sim
Pompéu - www.pompéu.mg.gov.br da LDO
Site do IMAM - www.imam.org.br
objeto do edital: contratagdo de empresa para prestagdo de servigos
técnicos especializados para organizagfo e a realizagfio de concurso
publico da Prefeitura Municipal de Pompéu
Forma em que se Valor da Forma de Ocorreu a celebragédo de
Periodo das Inscrigoes: 19/02/2018 a 20/03/2018 deua o.“_w:msomo contratagéo pagamento contrato
Data das provas: 21 e/ou 22/04/2018 Empresa S N
Percentual de vagas destinadas a portadores de necessidades realizadora do .
especiais: 5%(cinco por cento) - item 8.1 do Edital concurso Sim
Legislagdo criadora dos cargos/empregos ofertados no concurso e a
fixadora do vencimento, da jornada de trabalho e das atribuigées dos _ .
cargos/empregos e escolaridade exigida: 60%, ap6s 10 dias N°. do processo da
da finalizagao das licitagao/dispensal
1548/2007 - 1935/2012 - 1967/2013 - 2129/2014 - 2324/2017 | inscrigoes, 35% inexigibilidade:
2353/2017 - 2367/2017, 2307/2017, 2311/2017 Dispensa, Lei apés 10 dias da . .
8.666/93. Art. 24 R$ 370.750.00 realizagao das 103/2017 Dispensa n
) Eommm x___. T provas e 5% apés 006/2017

10 dias da
classificagao dos
candidatos da prova
de multipla escolha

Ozéos da Silva Qazﬁ@ﬁw

Prefeito Municipal de Pomp



Existéncia de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro nos termos do
inciso l do art. 16 da LC n°. 101/00

O ordenador da despesa declara que o
aumento tem adequacao orgcamentaria e

financeira com a

LOA e compatibilidade com o PPA e com a
LDO, nos termos do inciso Il da LC n°. 101/00

S

N

S

N

Sim

Sim

Responsavel legal (nome/ car
Ozéas da Silva Campos i mi:v

Local e data: Pompéu, 18 de dezembro de 2017

Folha(s): 02
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Trbutul de Contas do
Estado de Minus Gersis

RELATORIO ANUAL DE PESSOAL — RAP
Instru¢cdo Normativa n.° 05/2007()

ANEXO IV

QUADRO INFORMATIVO DE PESSOAL ADMITIDO POR CONCURSO PUBLICO
CARGOS/EMPREGOS PUBLICOS - QUANTITATIVO DE VAGAS

Posicao: 18/12/2017

Quanto a existéncia de cargos/empregos publicos

Denominagdo atual do cargo/emprego publico Quantitativo de vagas para cargo/emprego Fundamentagéo Legal (4)
Criadas Extintas Ocupadas Disponiveis Lei n°® Data da
Publicagao
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 70 - 44 26 1.548 09/08/2007
BOMBEIRO HIDRAULICO 04 - 1 04 1.548 09/08/2007 -
ELETRICISTA 03 - 01 02 1.548 09/08/2007
GARI 80 - 63 17 1.548 09/08/2007
MECANICO ELETRICISTA 01 - - 01 1.548 09/08/2007
MOTORISTA 66 - 48 18 1.548 09/08/2007
OPERADOR DE MAQUINAS 15 - 10 05 1.548 09/08/2007

Ozéas da Silva Carp n/

Prefeito Municipal de Porgp
CPF: 008.438.186-35 D MG-B.4



OPERARIO 130 102 28 1.548 09/08/2007
PEDREIRO 13 04 09 1.548 09/08/2007
PINTOR 03 02 01 1.548 09/08/2007
SERVENTE ESCOLAR 183 145 38 2.367 19/11/2017
VIGIA 30 11 19 1.548 09/08/2007
AUXILIAR DE LIMPEZA (ABRIGO) 02 - 02 1.935 19/12/2012
CUIDADOR ATENDENTE (ABRIGO) 04 - 04 1.935 19/12/2012
_um_.mz._._m._.> 02 01 01 1.548 09/08/2007
AGENTE ADMINISTRATIVO’ 90 50 40 1.548 09/08/2007
AGENTE DE FISCALIZACAO SANITARIA 06 02 04 2.129 08/07/2014
AGENTE DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA 05 02 03 1.548 09/08/2007
AUXILIAR DE LABORATORIO 07 06 01 2.129 08/07/2014
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 10 08 02 2.219 08/07/2014
SECRETARIO ESCOLAR 18 11 07 2.367 19/11/2017
TECNICO DE ENFERMAGEM 54 46 08 2.219 08/07/2014
TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO 01 - 01 1.548 09/08/2007
TECNICO EM RADIOLOGIA 06 04 02 2.324 18/04/2017
ASSISTENTE SOCIAL 03 - 03 2.353 16/10/2017
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ENFERMEIRO 14 - 12 02 2.324 18/04/2017
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 01 - - 01 1.548 09/08/2007
FARMACEUTICO BIOQUIMICO 10 - 07 03 2.324 18/04/2017
FISIOTERAPEUTA 04 - 01 03 2.324 18/04/2017
FONOAUDIOLOGO 02 - 01 01 2.324 18/04/2017
MEDICO DO TRABALHO 01 - - 01 1.548 09/08/2007
NUTRICIONISTA 01 - - 01 1.967 17/04/2013
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — 1° AO 5° ANO[ 173 - 114 59 2.367 19/11/2017
- PBI

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA —6° AO 9° ANO[ 27 - 17 10 2.367 19/11/2017
— PBIl

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — PEI 153 - 136 17 2.367 19/11/2017
SUPERVIDOR PEDAGOGICO 23 - 22 01 2.367 19/11/2017
PSICOLOGO (CAPS) 05 - 01 04 2.129 08/07/2014
Responsavel (nhome, cargo): Lorena Silva momqmw@ mmmm_mm Nunes|Local e data: Pompéu, 18 de Dezembro de 2017. Folha(s): 03

*) Alterada pelas Instrugfes Normativas n°s. 04/2008 e 08/2009

Lorena S. S. Lacerda Nunes
{iiretora de Adm. de Pesgoal
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