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O Informativo de Jurisprudéncia do TCEMG consiste em resumos elaborados a partir de notas
tomadas nas sessdes de julgamento das Camaras e do Tribunal Pleno, mas nao se trata de
repositorio oficial de jurisprudéncia. Contém, ainda, matérias selecionadas oriundas do STF, do
STJ, do TCU e do TIMG.
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Tribunal Pleno

Suspensao liminar de certame licitatério em decorréncia dos elevados precos estimados
para a contratacao e das especificagoes do objeto.

Agravo interposto contra decisdo interlocutdria que determinou a suspensdo liminar de certame
licitatério em decorréncia dos elevados precos estimados para a contratacdo (aplicagdo de taxa
de ‘Beneficios e Despesas Indiretas’ -BDI - de 32,45%) e dos excessos e incoeréncias quanto
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as exigéncias das especificagdes do objeto da licitacdo, qual seja, equipamentos de fiscalizacédo
eletronica de velocidade de veiculos. A unidade técnica do TCEMG destacou, na oportunidade,
gue tais apontamentos configuraram a existéncia de risco de dano ao erario. O agravante
aduziu que o BDI aplicado observou os principios legais, ja que resultou de utilizacdo de
percentuais previstos em decisdes do TCU sobre obras de construgdo de rodovias e ferrovias,
da aliquota de 3% relativa ao ISS, sem redugdo da base de calculo, e da taxa de
gerenciamento, perfazendo total de 32,45%. O Conselheiro relator exerceu juizo positivo de
admissibilidade e colacionou decisdao no Edital de Licitacdo n. 875.554, em que a Corte de
Contas considerou irregular a inclusdo no BDI da taxa de remuneracdo, instituida pela Lei
n. 11.660/1994, e dos tributos diretos (contribuicdo social sobre o lucro liquido, imposto de
renda - IR - e adicional de IR sobre faturamento superior a R$750.000,00). Citou o art. 8° da
Lei Estadual n. 11.660/1994, para o qual "a taxa de remuneracdo dos servigos de fiscalizacdo,
supervisao e execucdo de obras e projetos prestados pelo DEOP-MG é de 5% sobre o valor de
cada contrato", e a Lei Estadual n. 11.403/1994, que define a taxa de gerenciamento de
projetos, de obras e de supervisdao de obras atinentes ao DER-MG em 5% sobre o valor do
contrato. O Conselheiro relator ressaltou, na sequéncia, que a taxa de administracdo, de
gerenciamento, ou qualquer outra denominacao que venha a receber, pode ser aplicada sobre
o valor do contrato, mas ndo pode estar inclusa no BDI. Alertou que o valor estimado para a
contratacdo era de R$ 138.298.508,59 e a retirada da taxa de gerenciamento inserida no BDI
geraria economia aos cofres publicos no importe de R$ 7.826.312,60. No que tange aos
excessos e as incoeréncias atinentes as exigéncias na especificacdo do objeto, o relator
destacou a capacidade de capturar veiculos trafegando com velocidade entre 10 Km/h a 250
Km/h e a necessidade de possuir sistema de medicao de velocidade por sensores, capazes de
efetuar a medicdo de velocidade entre 5 e 220 km/h com a precisao indicada pela legislacao
vigente. O agravante justificou a medida ao afirmar existir diferengas tecnoldgicas entre os dois
tipos de equipamentos de deteccdao de velocidade a serem utilizados, do tipo fixo e do tipo
estatico, sendo necessaria a identificacdo e o registro da passagem de veiculos dentro do maior
intervalo de velocidade possivel. O Conselheiro relator ponderou, no entanto, que a incoeréncia
nao consiste no limite de alcance dos radares, mas na diferenca de limites entre equipamentos
semelhantes e que possuem a mesma finalidade, o que poderia vir a prejudicar os licitantes
gue ndo possuem equipamentos que registrem veiculos trafegando com velocidade abaixo de
10 km/h ou acima de 220 km/h. Negado provimento ao agravo, nos termos do voto do
Conselheiro relator, vencido o Conselheiro Claudio Couto Terrdo (Agravo n. 965.755, rel.
Conselheiro Wanderley Avila, 18 de novembro de 2015).

Multa por descumprimento do prazo para o envio do Relatéorio de Gestao Fiscal

Recurso Ordinario aventado em face de decisdo na qual se imputou multa pessoal no montante
de R$ 2.000,00 a presidente de Camara Municipal, em razdo do descumprimento do prazo
constante na Instrugdo Normativa TCE n. 12/2008 para o envio do Relatério de Gestdo Fiscal -
RGF. O recorrente alegou que o Unico servidor da Cadmara Municipal designado para cumprir as
atividades administrativas estava afastado no periodo definido para o envio do RGF, em licenga
prémio, mas a remessa do relatorio foi realizada logo que o funcionario retornou ao trabalho.
Asseverou que o atraso ndo gerou prejuizo ao erario, nem tampouco foi ocasionado por culpa
ou dolo. Requereu, por fim, a desconsideracdo da multa imposta. Apds manifestacdo da
unidade técnica do TCEMG e do Ministério Publico de Contas, o Conselheiro relator conheceu do
recurso e refutou a tese suscitada, em preliminar de nulidade da decisdo impugnada devido a
auséncia de contraditorio, com fulcro no Enunciado de Sumula n. 108 do TCEMG - "a imposicdo
de multa-coergdo sem prévia oitiva do jurisdicionado, em virtude de descumprimento de prazo
ou de obrigacdo publica decorrentes de lei ou ato normativo do Tribunal, ndo viola o
contraditorio e a ampla defesa®. No mérito, o relator esclareceu que o afastamento de servidor
nao pode acarretar a paralisagao do servigo e o descumprimento de normas, cabendo ao gestor
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a solugdo de questdes burocraticas do aparato administrativo. Quanto a auséncia de dano,
lembrou que o poder punitivo do TCEMG abarca as irregularidades que constituem afronta as
disposicOes legais, ainda que nao tenha sido apurada a ocorréncia de dano material. Ponderou,
ainda, sobre a auséncia de dolo ou ma-fé, a qual ndo elide o dever de o administrador publico
agir segundo a lei, e sobre a omissdo do recorrente, caracterizada pela inobservancia aos
principios da prevencdo e da precaucdo com a designacdo de apenas um servidor para
cumprimento de todas as atividades administrativas da Camara Municipal. Nesse diapasdo,
concluiu pela manutencdo da decisao recorrida e ressaltou que houve falta de planejamento
por parte do gestor ao assumir o risco de uma gestdo ineficiente. Negado provimento ao
Recurso, nos termos do voto do Conselheiro Relator (Recurso Ordinario n. 958.119,
Conselheiro relator Wanderley Avila, 25 de novembro de 2015).

O principio da anterioridade e as normas que fixam o subsidio dos vereadores.

Recurso Ordinario interposto contra decisdo que julgou irregulares as contas de Camara
Municipal, referentes ao ano de 2001. A decisdo recorrida fundamentou-se na violacdo ao
principio da moralidade decorrente da edicdo de norma, votada e aprovada apds as eleicdes,
que fixou o subsidio dos vereadores, e pautou-se pelo entendimento consolidado nos autos da
Consulta n. 624.801, segundo o qual "a fixacdo do subsidio dos vereadores da atual para a
proxima legislatura devera ser efetivada, mediante Resolucdo, até, no maximo, o dia 30 de
setembro, se outra data ndo tiver sido estabelecida na Lei Organica, em face do principio da
moralidade®. Apurou-se, na ocasido, recebimento de remuneragao a maior pelos vereadores e
pela presidente da Ca&mara Municipal. O Conselheiro relator emitiu juizo positivo de
admissibilidade e, nas razbes de recurso, os recorrentes alegaram que o subsidio dos
vereadores era um dos menores da regido, que foram fixados abaixo dos valores permitidos
pela Constituicdo da Republica — CR - e que apenas dois edis tinham sido reeleitos. O
Conselheiro relator esclareceu que o principio da anterioridade, consubstanciado no art. 29,
inciso IV, da CR ["o subsidio dos Vereadores sera fixado pelas respectivas Camaras Municipais
em cada legislatura para a subsequente, observado o que dispde esta Constituicdo (...)"],
adveio da Emenda Constitucional n. 25/2000, cujo termo inicial de vigéncia foi 1° de janeiro de
2001. Nesse viés, afirmou que o principio da anterioridade ndo era de observancia obrigatoria a
época da elaboracdo e da publicacdo da norma a qual fixou o subsidio dos vereadores para a
legislatura 2001/2004. Aduziu que ndo se poderia exigir que os membros da Camara Municipal
aplicassem, no ano de 2000, um comando constitucional que apenas surtiria efeitos concretos a
partir de 2001. Ponderou, ainda, sobre a impossibilidade de se dar interpretagado restritiva a CR
e impor limitacdo temporal ndo positivada pelo constituinte derivado. Concluiu, por fim, no
sentido da regularidade das contas da Camara Municipal e atestou a validade do normativo que
fixou o subsidio dos parlamentares, com o ulterior cancelamento da determinagdo de
ressarcimento ao erario imputada aos vereadores e a chefe do Poder Legislativo, em razéo do
reconhecimento do ndo recebimento a maior de remuneragao pelos agentes politicos. Deu-se
provimento ao recurso, nos termos do voto do Conselheiro relator (Recurso Ordinario
n. 769.019, rel. Conselheiro Claudio Couto Terrdo, 9 de dezembro de 2015).

Responsabilidade do prefeito por irregularidades constatadas em pregao presencial.

Recurso Ordinario apresentado por prefeito municipal em face de decisdo proferida nos autos
da Denudncia n. 839.045, na qual se considerou irregular pregdao presencial promovido por
Municipio para a prestacdo de servigos relativos ao carnaval do ano de 2011 e aplicou-se multa
ao prefeito, ao secretario municipal, ao pregoeiro e a mais duas autoridades locais, com fulcro
nas seguintes irregularidades: (a) auséncia de projeto basico e orgamento detalhado em
planilhas; (b) inadequacdo da modalidade pregdo, ja que os servigcos ndo eram comuns; (c)
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exigéncia de entrega de projetos antes da visita técnica e apresentacdo do laudo de aprovagao
do projeto grafico juntamente com as propostas; e (d) inobservancia as fases do pregdo. O
recorrente aduziu que as infracgbes apuradas nao geraram dano ao erdrio e nao
comprometeram o equilibrio orcamentario-financeiro do Municipio. Alegou, ainda, ter inexistido
dolo ou ma-fé, e que ndo seria possivel determinar a responsabilidade pelas irregularidades
apuradas, visto ser impossivel deter o controle quanto as minlcias dos diversos processos
licitatérios deflagrados durante a gestdo. Requereu, nas razdes recursais, a exclusdao da multa
aplicada e o envio de recomendacdo ao gestor, com espeque nos principios da razoabilidade,
da insignificdncia e da individualizacdo da pena. A unidade técnica do TCEMG e o Ministério
Pablico de Contas opinaram pelo conhecimento e ndo provimento do recurso ordinario. O
Parguet de Contas destacou que o cumprimento exato do procedimento previsto na Lei de
Licitacbes é um dever da Administracdo Publica e um direito subjetivo dos licitantes. O
Conselheiro relator emitiu juizo positivo de admissibilidade e, no mérito, asseverou que o
recorrente ndo apresentou argumentos juridicos plausiveis para isenta-lo das ilegalidades
elencadas na decisdo atacada. Destacou o principio da legalidade, inserto no caput do art. 37
da CR, e argumentou que o descumprimento as normas justifica a imposicdo de sancdo, por si
s6, independentemente do dolo, da ma-fé, do dano ao erario e do desequilibrio orcamentario-
financeiro municipal. Lembrou o preceito constante no art. 71, paragrafo Unico, da CR, segundo
o qual o agente publico que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e
valores publicos ou pelos quais a Administracdo Publica responda, ou que, em nome desta,
assuma obrigacdes de natureza pecunidria, deve responder ndo apenas pela aplicacdo da
totalidade dos recursos recebidos, mas, também, pela observancia das disposi¢cdes das normas
de regéncia na utilizacdo desses valores. O Conselheiro relator afirmou, em seguida, que o
descumprimento da lei pressup8e, no minimo, a atuacao culposa do agente publico, o que é
suficiente para justificar a aplicacdo de sancgdo, ndo sendo necessario comprovar que houve
dolo (ma-fé) ou que a conduta acarretou prejuizo ao erario. Defendeu que a obediéncia ao
ordenamento juridico constitui pressuposto indispensavel a adequada e regular atuacdao do
administrador publico, de modo que a ndo aplicagdo de sancdao em face da comprovada
inobservancia da lei sé se justifica quando o agente responsavel demonstrar a existéncia de
justa causa para o descumprimento do dever juridico por ela imposto, o que ndo ocorreu no
caso concreto em questdo. Atestou o juizo de ponderacdo na aplicacdo da penalidade, a qual
observou os principios da razoabilidade, da proporcionalidade e da insignificdncia, ja que o
inciso II do art. 85 da Lei Organica estabelece que o TCEMG pode aplicar multa de até
R$35.000,00 por ato praticado com grave infracdo a norma legal ou regulamentar de natureza
contabil, financeira, orcamentdaria, operacional e patrimonial. Destacou que a penalidade foi
aplicada de forma individual e pessoal, levando em consideracao a responsabilidade de cada
agente pelas irregularidades apuradas. No caso do recorrente, constatou-se que autorizou a
abertura do procedimento licitatério, adjudicou o objeto da licitacdo e homologou o certame.
No tocante a impossibilidade de controle, por parte do gestor, de todas as licitacdes realizadas
pelo Poder Executivo, o Conselheiro relator ponderou que o prefeito deveria eleger alguém para
fazé-lo em seu lugar, mediante delegacdo de competéncia, fato que ndo foi comprovado no
caso dos autos. Negado provimento ao recurso, nos termos do voto do Conselheiro relator
(Recurso Ordinario n. 951.596, rel. Conselheiro Claudio Couto Terrdo, 9 de dezembro de 2015).

Segunda Camara

Deposito dos valores arrecadados com a inscricdao dos candidatos em processo
seletivo.
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Representagdo formulada em face de processo seletivo deflagrado por Prefeitura. O
representante argumentou que a carga horaria estabelecida para o cargo de técnico em
radiologia estaria em dissonancia com a Lei n. 7.394/1985, a qual regulamenta a profissdo.
Apds manifestacdo da representada, da unidade técnica do TCEMG e do Parquet de Contas, o
Conselheiro relator alertou que o estatuto dos servidores do Municipio em questdo previu carga
horaria semanal de vinte horas para o cargo de técnico em radiologia. Argumentou que, apesar
das incorrecbes no edital, tratou-se de processo seletivo, com regras mais flexiveis a dos
concursos publicos, e que as incorrecdes identificadas ndo comprometeram, por si so, a
legalidade dos atos de admissdo decorrentes. Lembrou que a responsavel tomou ciéncia dos
apontamentos da Corte de Contas apds divulgacao final do processo seletivo, quando
inoportuna sua retificagdo, cabendo ao TCEMG recomendar a observancia de tais ponderagoes
nos futuros procedimentos. Consignou, no tocante aos valores arrecadados com as inscricdes
dos candidatos, o entendimento consolidado do TCEMG no sentido de que "o depdsito dos
valores arrecadados com as inscricoes dos candidatos diretamente na conta da empresa
organizadora do concurso configura renuncia de receita, em clara violagdo aos preceitos da
contabilidade publica®. Aduziu que o valor total arrecadado com o pagamento de taxa de
inscricdo pelos candidatos deveria ser depositado em conta da Prefeitura e repassado, em sua
integralidade, a empresa contratada. O Conselheiro relator concluiu pela improcedéncia dos
pedidos insertos na Representacdo e pela aplicacdo de multa a prefeita no importe de R$
2.000,00, em razdo da irregularidade na forma de arrecadacdo e destinacdo dos recursos
obtidos com a inscricdo dos candidatos (Representacdo n. 944.634, rel. Conselheiro José Alves
Viana, 19 de novembro de 2015).

Outros Orgaos

Contratacao de servidores temporarios e competéncia - 2 (STF)

"A justica comum é competente para processar € julgar causas em que se discuta a validade de
vinculo juridico-administrativo entre o poder publico e servidores temporarios. Esse o
entendimento do Plenario que, em conclusdo e por maioria, deu provimento a agravo
regimental e julgou procedente pedido formulado em reclamacao ajuizada com o objetivo de
suspender acdo civil publica proposta pelo Ministério Publico do Trabalho perante vara
trabalhista. No caso, o “parquet” pretendia a anulacdo de contratacOes e de credenciamentos
de profissionais — ditos empregados publicos — sem a prévia aprovagdo em concurso publico.
Alegava-se afronta ao que decidido pelo STF na ADI 3.395 MC/DF (DJU de 10.11.2006), tendo
em conta que o julgamento da lide competiria a justica comum — v. Informativo 596. O
Colegiado asseverou que a orientacdo firmada na decisdo paradigma seria no sentido de
competir a justica comum o julgamento de litigios baseados em contratacdo temporaria para o
exercicio de fungdo publica, instituida por lei local em vigéncia antes ou depois da CF/1988.
Isso ndo atrairia a competéncia da justica trabalhista a alegacdo de desvirtuamento do vinculo.
Assim, a existéncia de pedidos fundados na CLT ou no FGTS ndo descaracterizaria a
competéncia da justica comum. Por fim, o Tribunal deliberou anular os atos decisérios até
entdo proferidos pela justica laboral e determinar o envio dos autos da acdo civil publica a
justica comum competente. Vencidos os Ministros Marco Aurélio (relator) e Rosa Weber, que
negavam provimento ao agravo. Rcl 4351 MC-AgR/PE, rel. orig. Min. Marco Aurélio, red. p/ o
acordao Min. Dias Toffoli, 11.11.2015. (Rcl-4351 MC-AgR)". Informativo STF n. 807.

Teto remuneratoério: EC 41/2003 e vantagens pessoais — 1 (STF)

"Computam-se, para efeito de observéancia do teto remuneratério do art. 37, XI, da CF,
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também os valores percebidos anteriormente a vigéncia da EC 41/2003 a titulo de vantagens
pessoais pelo servidor publico, dispensada a restituigdo de valores eventualmente recebidos em
excesso e de boa-fé até o dia 18.11.2015. Essa a conclusdo do Plenario que, por maioria,
proveu recurso extraordinario em que discutida possibilidade de servidor publico aposentado
continuar a receber as vantagens pessoais incorporadas antes da EC 41/2003, que dera nova
redacdo ao art. 37, XI, da CF. O Colegiado rememorou o que decidido nos autos do RE
609.381/GO (DJe de 11.12.2014), oportunidade em que o Tribunal, em repercussao geral,
reputara necessdria a imediata adequacdao dos vencimentos pagos aos servidores publicos,
desde a promulgacdo da EC 41/2003, ao teto nela previsto para cada esfera do funcionalismo.
Entretanto, ainda remanesceria a Corte definir a respeito do cOmputo das vantagens pessoais
para fins de incidéncia do teto. A jurisprudéncia do STF revelaria o seguinte quadro: a)
entendimento segundo o qual o art. 37, XI, da CF, na redacdo da EC 41/2003, de eficacia plena
e aplicabilidade imediata, alcancaria as vantagens pessoais; b) expressivo nimero de julgados
nos quais a garantia da irredutibilidade de vencimentos, modalidade qualificada de direito
adquirido, impede que as vantagens percebidas antes da vigéncia da EC 41/2003 sejam por ela
alcancadas; e c) existéncia de tese fixada em repercussdao geral, no julgamento do RE
supracitado, no sentido de que o teto estabelecido pela EC 41/2003 tem eficacia imediata e
abrange todas as verbas de natureza remuneratoéria percebidas pelos servidores publicos da
Unido, Estados-Membros, do Distrito Federal e dos Municipios, ainda que adquiridas de acordo
com regime legal anterior. O art. 37, XI, da CF, na redacdo da EC 41/2003, é expresso ao
incluir as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza para fins de limitagcdo dos ganhos
ao teto remuneratério do servigo publico. Caberia perquirir, assim, se essa nova redacao
afrontaria as garantias do direito adquirido e da irredutibilidade de vencimentos. Nessa
perspectiva, se o regime anterior assegurava a percepcdao dessas vantagens contra eventual
abatimento imposto pelo teto, a supressdao superveniente pela referida emenda careceria de
validade no tocante as vantagens até entdo legalmente recebidas pelo servidor, integrantes de
seu patrimonio juridico. RE 606358/SP, rel. Min. Rosa Weber, 18.11.2015. (RE-606358)".
Informativo STF n. 808.

Teto remuneratoério: EC 41/2003 e vantagens pessoais - 2 (STF)

"0 Colegiado assinalou que a EC 41/2003 ndo violaria a cldusula do direito adquirido, porque o
postulado da irredutibilidade de vencimentos, desde sua redacdo original, ja indicava a
precedéncia do disposto no art. 37, XI, da CF, ao delimitar-lhe o ambito de incidéncia. A
respeito, a EC 19/1998 tornara mais explicita a opgao pelo teto remuneratdrio como verdadeiro
limite de aplicacdo da garantia da irredutibilidade. Assim, essa garantia ndo poderia ser
estendida aos valores excedentes do teto remuneratério, incluidas as vantagens pessoais. Em
outras palavras, a Constituicdo assegura a irredutibilidade do subsidio e dos vencimentos dos
exercentes de cargos e empregos publicos que se inserem nos limites impostos pelo art. 37, XI,
da CF. Ultrapassado o teto, cessa a garantia oferecida pelo art. 37, XV, da CF, que tem sua
aplicabilidade vinculada ao montante correspondente. Acrescentou que a EC 41/2003 teria por
objetivo afastar distorgdes remuneratdrias histéricas e promover o equilibrio financeiro e
atuarial das contas publicas, a consagrar mecanismo moralizador da folha de pagamentos da
Administracdo Publica. Nesse sentido, reconhecer nas vantagens pessoais predicado apto a
excepciona-las do teto remuneratério iria contra o sentido expresso constitucionalmente.
Estaria incluida, para efeito de observancia do teto, qualquer verba remuneratéria paga com
recursos publicos. A Constituicdo ndo sé autoriza como exige o computo, para efeito de
incidéncia do teto, de adicionais por tempo de servico, sexta parte, prémio de produtividade e
gratificacdes, ainda que qualificados como vantagens de natureza pessoal percebidas antes do
advento da EC 41/2003. A limitacao, ao teto, da despesa efetiva da Administragdo com a
remuneracdo de uma Unica pessoa ndo se confundiria com a supressdao do respectivo
patrimonio juridico, uma vez preservado o direito a percepcdo progressiva sempre que,
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majorado o teto, ainda nao alcancada a integralidade da verba. A incorporacdo de vantagens
permaneceria higida, e apenas ndao oponivel ao corte exigido pelo imperativo da adequacdo ao
teto. Vencido o Ministro Marco Aurélio, que desprovia o recurso. Considerava haver
pronunciamentos do STF no sentido de que, até a promulgacdo da EC 41/2003, de vigéncia
prospectiva, as vantagens pessoais nao poderem ser computadas para efeito do teto.

RE 606358/SP, rel. Min. Rosa Weber, 18.11.2015. (RE-606358)". Informativo STF n. 808.

Concurso publico: direito subjetivo a nomeacgao e surgimento de vagas - 4 (STF)

"0 surgimento de novas vagas ou a abertura de novo concurso para o0 mesmo cargo, durante o
prazo de validade do certame anterior, ndo gera automaticamente o direito a nomeacao dos
candidatos aprovados fora das vagas previstas no edital, ressalvadas as hipéteses de pretericao
arbitraria e imotivada por parte da administragdo, caracterizada por comportamento tacito ou
expresso do Poder Publico capaz de revelar a inequivoca necessidade de nomeacdo do
aprovado durante o periodo de validade do certame, a ser demonstrada de forma cabal pelo
candidato. Assim, o direito subjetivo a nomeacao do candidato aprovado em concurso publico
exsurge nas seguintes hipoteses: a) quando a aprovacdo ocorrer dentro do niumero de vagas
dentro do edital; b) quando houver pretericdo na nomeagdo por ndo observancia da ordem de
classificacdao; e c) quando surgirem novas vagas, ou for aberto novo concurso durante a
validade do certame anterior, e ocorrer a pretericdo de candidatos de forma arbitraria e
imotivada por parte da administracdo nos termos acima. Essa a tese que, por maioria, o
Plenario fixou para efeito de repercussdo geral. Na espécie, discutia-se a existéncia de direito
subjetivo a nomeacao de candidatos aprovados fora do nUmero de vagas previstas no edital de
concurso publico, no caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do
certame. Em 14.10.2014, a Corte julgou o mérito do recurso, mas deliberara pela posterior
fixacdo da tese de repercussao geral — v. Informativo 803. O Ministro Luiz Fux (relator)
destacou que o enunciado fora resultado de consenso entre os Ministros do Tribunal, cujo texto
fora submetido anteriormente a andlise. Vencido o Ministro Marco Aurélio, que se manifestava
contra o enunciado, porque conflitava com as premissas lancadas pela corrente vitoriosa no
julgamento do recurso extraordinario. Aduzia que a pretericdo se caracterizava quando, na
vigéncia do concurso, convocava-se novo certame, a revelar a necessidade de se arregimentar
mao de obra. RE 837311/PI, rel. Min. Luiz Fux, 9.12.2015. (RE-837311)". Informativo STF
n. 811.

Sumula 552 (STJ)

"0 portador de surdez unilateral ndo se qualifica como pessoa com deficiéncia para o fim de
disputar as vagas reservadas em concursos publicos. Corte Especial, aprovada em 4/11/2015,
DJe 9/11/2015". Informativo STJ n. 572.

LicitacOes e contratos - jurisprudéncia selecionada (TCU)

"No planejamento de suas aquisicdes de equipamentos, a Administracao deve identificar um
conjunto representativo dos diversos modelos existentes no mercado que atendam
completamente suas necessidades antes de elaborar as especificagdes técnicas e a cotacao de
precos, de modo a caracterizar a realizagdo de ampla pesquisa de mercado e evitar o
direcionamento do certame para modelo especifico pela insercdo no edital de caracteristicas
atipicas". Informativo de LicitagGes e Contratos do TCU n. 266.

"E obrigatéria a divulgacdo do preco de referéncia em editais de licitagdo, na modalidade
pregdo, quando for utilizado como critério de aceitabilidade das propostas". Informativo de
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Licitacdes e Contratos do TCU n. 267.

"A cobranca pelo fornecimento do edital de licitacdo é limitada ao custo de sua reprodugdo,
conforme dispde o art. 32, § 59, da Lei 8.666/93, ndao se admitindo a inclusdao de outros custos,
como os relativos a publicacdes em jornais de grande circulacdo e diarios oficiais". Informativo
de LicitacOes e Contratos do TCU n. 269.

"Para a contratagdo direta de profissional do setor artistico (art. 25, inciso III, da Lei 8.666/93)
por meio de intermediario, exige-se a comprovagdo da existéncia de contrato de exclusividade
entre a empresa ou o empresario contratado e o artista, ndo sendo suficiente documento que
confere exclusividade apenas para o dia da apresentacao e restrita a localidade do evento".
Informativo de Licitacdes e Contratos n. 270.

Inconstitucionalidade de lei municipal que cria cargos em comissao, sem especificar
as atribuicoes de direcao, chefia ou assessoramento (TIMG)

"0 Orgdo Especial do Tribunal de Justica de Minas Gerais, no julgamento do incidente de
arguicao de inconstitucionalidade suscitado pela 58 Camara Civel, acolheu o incidente, a
unanimidade de votos, para declarar inconstitucionais dispositivos da Lei Municipal
n° 135/2005, do Municipio de Dom Bosco/MG (arts. 82, 9% e 10, e Anexo II), em que houve a
criacao de 28 cargos comissionados, sem a descricdo das atribuicdes inerentes a cada um dos
cargos. O relator do incidente, Des. Audebert Delage, ressaltou que o eg. STF ja proclamou
que, "para que a lei criadora de cargos comissionados se ajuste a excegao disposta no art. 37,
inciso V, da Constituicdo da Republica, necessariamente tera de prever as atribuigdbes dos
cargos, as quais terdao de corresponder a funcao de direcdo, chefia e assessoramento" (Agravo
Regimental em Recurso Extraordinario n® 752.769, Rel.2 Min.2 Carmen LUcia) e que, "para
justificar a criagdo de cargos em comissdo como excecdo a regra ao concurso publico, é
necessario que a legislacdo demonstre, de forma efetiva, que as atribuicdes dos cargos a serem
criados se harmonizam com o principio da livre nomeacdo e exoneracdo" (Agravo Regimental
em Recurso Extraordinario n® 656.666, Rel. Min. Gilmar Mendes). Citando precedentes deste
Tribunal, concluiu que é inconstitucional a lei municipal que cria cargo em comissao de direcao,
chefia ou assessoramento sem especificar as atribuicdbes do cargo, em verdadeira burla a
exigéncia do concurso publico e ao principio da impessoalidade (Arguicdo de
Inconstitucionalidade n© 1.0082.12.000420-3/002, Rel. Des. Audebert Delage, Dle
disponibilizado em 19/11/2015.)". Boletim de Jurisprudéncia TIMG n. 129,
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