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      Portaria n. 30/PRES./2020 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: FOMENTAR O CONTROLE SOCIAL E A PARTICIPÇÃO DA SOCIEDADE NAS AÇÕES DE CONTROLE 
EXTERNO 

INDICADOR META 2020 

1.1 – Número de acessos ao App Transparência Linha de Base 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: CONTRIBUIR PARA A TRANSPARÊNCIA E O APRIMORAMENTO DA GESTÃO PÚBLICA (CONTINUA) 

INDICADORES META 2020 

2.1 – Índice de Municípios do Estado de Minas Gerais abrangidos pelas ações de capacitação realizadas 
pelo Tribunal [Indicador PPAG] 

66% 

2.2 - Número de pessoas orientadas/capacitadas [Indicador PPAG] 7.500 

2.3 – Índice de pessoas capacitadas em cursos virtuais (EAD), produzidos pela Escola de Contas [Indicador 
PPAG] (em relação a meta do indicador 2.2) 

15% 

2.4 – Disponibilização de capacitações internas com a metodologia de trilhas de aprendizagem 2 

2.5 -  Número de estudos e pesquisas formalizados [Indicador PPAG] 3 

2.6 – Número de Encontro Técnicos com a temática de receita pública 7 

2.7 – Edições de revistas disponibilizadas 2 

 

PERSPECTIVA: 

RESULTADOS PARA 

A SOCIEDADE 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: CONTRIBUIR PARA A TRANSPARÊNCIA E O APRIMORAMENTO DA GESTÃO PÚBLICA (CONCLUSÃO) 

INDICADORES META 2020 

2.8 – Número de eventos do projeto Ponto de Expressão realizados 2 

2.9 – Número de alunos atendidos pelo Projeto Conhecer – Na Ponto do Lápis   2.000 

2.10 – Número de avaliações enviadas no App Na Ponta do Lápis Aumentar em 15% 

2.11 – Número de escolas que recebem avaliações no App Na Ponta do Lápis Aumentar em 10% 

2.12 – Número de municípios que receberam avaliações no App Na Ponta do Lápis Aumentar em 10% 

2.13 – Número de downloads do App Na Ponta do Lápis  Aumentar em 25% 

2.14 – Número de participantes em eventos de divulgação do Na Ponta do Lápis 3.000 

2.15 – Número de alunos certificados com títulos de Pós-Graduação pela Escola de Contas [Indicador PPAG] 60 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: ALCANÇAR EFICÁCIA E EFETIVIDADE NAS AÇÕES DE CONTROLE EXTERNO 

INDICADOR META 2020 

3.1 - Percentual de cumprimento do Plano Anual de Fiscalização [Indicador PPAG] 80% 

  

PERSPECTIVA: 

RESULTADOS PARA 

A SOCIEDADE 
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PLANO DE GESTÃO 
2 0 1 9 - 2 0 2 0  

 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: GARANTIR A TEMPESTIVIDADE E A QUALIDADE DO CONTROLE EXTERNO (CONTINUA) 

INDICADORES META 2020 

5.1 - Índice de deliberação de processos de atos de pessoal autuados nos três últimos exercícios [Indicador PPAG] 65% 

5.2 - Índice de deliberação de processos das demais naturezas autuados nos três últimos exercícios 
[Indicador PPAG] 

60% 

5.3 - Número de processos deliberados no exercício corrente, das naturezas relativas a “Atos de Pessoal”, 
autuados no exercício corrente e nos dois exercícios anteriores [Meta Institucional 1.1] 

20.700 

5.4 - Número de processos deliberados no exercício corrente, das naturezas relativas a “Atos de Pessoal”, 
autuados há mais de dois anos e até cinco anos [Meta Institucional 1.2] 

1.460 

5.5 - Número de processos deliberados no exercício corrente, das naturezas relativas a “Atos de Pessoal”, 
autuados há mais de cinco anos [Meta Institucional 1.3] 

670 

5.6 - Número de processos deliberados no exercício corrente, da natureza “Prestação de Contas do Executivo 
Municipal” e “Pedido de Reexame”, com ano de referência igual ao exercício anterior [Meta Institucional 2.1] 

400 

5.7 - Número de processos deliberados no exercício corrente, da natureza “Prestação de Contas do Executivo 
Municipal” e “Pedidos de Reexame”, com ano de referência igual a dois exercícios anteriores 
[Meta Institucional 2.2] 

298 

5.8 - Número de processos deliberados no exercício corrente, da natureza “Prestação de Contas do Executivo 
Municipal” e “Pedido de Reexame”, com ano de referência entre os dois e os cinco exercícios anteriores 
[Meta Institucional 2.3] 

301 

 

PERSPECTIVA: 

PROCESSOS 

INTERNOS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: GARANTIR A TEMPESTIVIDADE E A QUALIDADE DO CONTROLE EXTERNO (CONCLUSÃO) 

INDICADORES META 2020 

5.9 – Número de processos deliberados no exercício corrente, da natureza “Prestação de Contas do 
Executivo Municipal” e “Pedido de Reexame”, com ano de referência maior que os cinco exercícios 
anteriores [Meta Institucional 2.4] 

64 

5.10 - Número de processos deliberados no exercício corrente (excetuados os processos das naturezas 
relativas a “Atos de Pessoal”, “Prestação de Contas do Executivo Municipal” e “Pedido de Reexame”), com 
ano de referência igual ao exercício corrente e os dois exercícios anteriores. [Meta Institucional 3.1] 

1.800 

5.11 - Número de processos deliberados no exercício corrente (excetuados os processos das naturezas 
relativas a “Atos de Pessoal”, “Prestação de Contas do Executivo Municipal” e “Pedido de Reexame”), com 
ano de referência entre os dois e os cinco exercícios anteriores. [Meta Institucional 3.2] 

680 

5.12 - Número de processos deliberados no exercício corrente (excetuados os processos das naturezas 
relativas a “Atos de Pessoal” e “Prestação de Contas do Executivo Municipal” e “Pedido de Reexame”), com 
ano de referência maior que os cinco exercícios anteriores [Meta Institucional 3.3] 

580 

5.13 – Índice de deliberação de “Processos de Auditoria” no prazo de 360 dias. [Meta Institucional 4.1] 30% 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: APRIMORAR A GESTÃO ESTRATÉGICA COM FOCO NA GESTÃO DE PROJETOS E POR PROCESSOS 
(CONTIINUA) 

INDICADOR META 2020 

8.1 - Percentual de realização das reuniões de monitoramento programadas 100% 

PERSPECTIVA: 

PROCESSOS 

INTERNOS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: APRIMORAR A GESTÃO ESTRATÉGICA COM FOCO NA GESTÃO DE PROJETOS E POR PROCESSOS 
(CONCLUSÃO) 

INDICADOR META 2020 

8.2 - Percentual de projetos estratégicos concluídos no biênio 80% 

8.3 – Percentual de objetivos estratégicos do novo plano com indicadores definidos 100% 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: APRIMORAR A COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 

INDICADORES META 2020 

9.1 – Número de matérias positivas veiculas na mídia  1.041 

9.2 – Percentual de matérias positivas veiculas na mídia (em relação ao total – Positivas X Negativas) 95% 

9.3 - Quantidade de seguidores do Facebook, Twitter e YouTube do TCEMG Aumentar em 10% 

9.4 - Quantidade de acesso às notícias do TCEMG Aumentar em 5% 

9.5 – Número de vídeos do TCE Notícias disponibilizados  32 

9.6 – Número de visualizações dos vídeos do TCE Notícias  7.692 

  

PERSPECTIVA: 

PROCESSOS 

INTERNOS 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: IMPLANTAR A GOVERNANÇA DE PESSOAS 

INDICADORES META 2020 

10.1 - Média de horas de capacitação dos analistas de controle externo que exerçam atividades de fiscalização 
[Indicador PPAG] 

42h 

10.2 – Percentual de cumprimento do Programa SIGESP 82% 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: APRIMORAR A GESTÃO DA INFORMAÇÃO 

INDICADOR META 2020 

12.1 - Número de processos relacionados a projetos estratégicos do plano de gestão redesenhados e implementados  6 

  

PERSPECTIVA: 

PESSOAS, 

APRENDIZADO E 

INOVAÇÃO 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO: APRIMORAR A GESTÃO FINANCEIRA, ORÇAMENTÁRIA E PATRIMONIAL COM FOCO NA QUALIDADE 
DOS GASTOS E NA TRANSPARÊNCIA 

INDICADORES META 2020 

14.1 – Percentual de emissão de comunicados pela Unidade de Controle Interno em decorrência do não 
atendimento aos expedientes no período 

30% 

14.2 - Percentual de implementação das recomendações e Monitoramentos efetivamos no período  70% 

 

PERSPECTIVA: 

ORÇAMENTO 


